
PROCESSO SELETIVO
 Empresa de grande porte reconhecida nacionalmente seleciona profissionais para o cargo de:

Auditor Interno

 Atribuições: 

 Emitir pareceres de conformidade e não conformidade, por meio da análise dos resultados obtidos,

cobrando as soluções aos setores dentro do prazo estipulado em normas internas.

 Executar programas de auditoria observando o cumprimento de normas, procedimentos internos e

determinações legais nos enfoques examinados.

 Realizar o desenvolvimento de projetos, programas, produtos e serviços em sua área de atuação.

 Orientar e acompanhar as comissões dos processos de sindicância e dos processos administrativos

disciplinares.

 Requisitos: Curso Superior completo em Contabilidade, Economia ou Direito. Conhecimento em Auditoria 

Interna. Conhecimento em Contabilidade e Finanças. Controle de Qualidade e Processos. Legislação 

inerente à área de atuação. Pacote Office – nível intermediário. 

 Carga horária de trabalho: 44h semanais

 Benefícios: Auxílio alimentação e auxílio transporte

 Local de trabalho: Asa Norte.

Os interessados deverão enviar currículo com pretensão salarial para 

gestaodetalentos.os@gmail.com até 30/03/2017. Inserir o cargo pretendido no assunto do e-mail.

OPORTUNIDADE EXTENSÍVEL A PROFISSIONAIS PCDs.
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