
PROCESSO SELETIVO
Empresa de grande porte reconhecida nacionalmente seleciona profissionais para o cargo de:

DESENVOLVEDOR WEB JR

 Atribuições: gerar aplicações informatizadas, por meio do desenvolvimento, da implantação e da manutenção
de sistemas; otimizar, adequar e inovar softwares, por meio do levantamento de necessidades e elaboração de

mecanismos, para guarda e disponibilização de informações e dados; analisar o desempenho dos sistemas

implantados por meio da constante avaliação das rotinas, da atualização de manuais e dos métodos de

trabalho que possibilitem o atendimento às necessidades dos usuários internos e externos da empresa.

 Competências Técnicas: desenvolvimento de aplicações Web com C# e .NET Framework 3.5 ou superior;

desenvolvimento orientado a objetos; Visual Studio; Web Forms; Asp.Net MVC; Templates 4; HTML 5; CSS 3; Java

Script; SQL Server; RUP e Scrum.

 Requisitos: Superior Completo em Análise de Sistemas, Ciência da Computação, Processamento de Dados,

Sistemas de Informação, Informática, Engenharia da Computação, Engenharia de Software, ou em área afim.

 Carga horária de trabalho: 44 horas.

 Benefícios: VA + VT + Plano de saúde

 Local de trabalho: Asa Norte.

Os interessados deverão enviar currículo com a pretensão salarial, inserindo o cargo pretendido no 
assunto do e-mail para: gestaodetalentos.os@gmail.com até 04/08.

OPORTUNIDADE EXTENSÍVEL A PROFISSIONAIS PCDs.
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