
 

 

MÉDICO DO TRABALHO  
 

REQUISITOS 
- Ensino Superior em Medicina. 
- Residência ou Pós-graduação em Medicina do Trabalho. 
- Experiência com Medicina do Trabalho, sendo desejável vivência como 
membro da equipe do SESMET. 
- Experiência com atendimento médico admissional, demissional, mudança de 
função, periódico e retorno ao trabalho.  
- Experiência com gestão de palestras, campanhas de saúde e qualidade de vida 
no trabalho (QVT). 
- Experiência com PCMSO, PPRA, medicina preventiva e ergonomia.  
- Experiência com registro e análise de acidentes de trabalho (CAT) dos fatores 
ambientais e em todos os casos de doença ocupacional. 
 
HORÁRIO DE TRABALHO: A jornada de trabalho será de segunda à sexta manhã 
ou noite, sendo 4 horas por dia. 
 
LOCAL: Campus I – Águas Claras. 
 
REMUNERAÇÃO: Salário compatível com o mercado. Pacote de benefícios: 
Plano de Saúde, Plano Odontológico, Vale Alimentação ou Refeição, Vale 
Transporte, Seguro de Vida e Bolsa de Estudos. 
 
ENCAMINHE CURRÍCULO ATUALIZADO PARA RH.TALENTOS@UCB.BR COM O 
ASSUNTO “MÉDICO DO TRABALHO”. INFORME NO E-MAIL O HORÁRIO DE 
DISPONIBILIDADE. 
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